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Déroulement 

Temps Contenu

8 min Intro et brise-glace

2 min Sondage express

15 min Nos apprentissages

15 min Atelier 1 : La tension

15 min Atelier 2 : Les objections

20 min Atelier 3 : Le pitch

10 min Votre pitch en 90 secondes!

5 min Retour sur l’atelier
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Brise-glace
Quelle Céline êtes-vous?

30 sec pour vous présenter

- Prénom & nom
- Quelle Céline?
- Quelle organisation? 



Sondage express 





Nos apprentissages



Cibler des messages clés

• Méthode du Why, Why not, How to?
• Qu’a-t-on besoin de faire connaître/de changer?
• Pourquoi c’est important?
• C’est quoi la conséquence de ne rien faire?
• C’est qui la prochaine étape?
• C’est quoi les bénéfices pour moi de m’impliquer dans cette 

cause?

         C’est quoi l’histoire qu’on veut raconter?



Les chercheurs aiment 
les données…



Les données collectées selon un devis mixte pré et post-intervention 
(questionnaires parent-enfant, observations directes sur la rue, groupes de 
discussion avec des enfants, sondages de porte à porte) révèlent que les 
enfants jouent librement une à deux fois par semaine en moyenne et se 
déplacent peu de façon active et indépendante. Les résultats montrent en outre 
des niveaux de jeu libre et de mobilité indépendante significativement plus 
faibles dans les quartiers défavorisés, en raison de contraintes d'emploi du 
temps, d'obstacles financiers et environnementaux. Les interventions de rues-
écoles ont permis d'observer des augmentations du transport actif allant de 10 
à 20 % selon les sites, ainsi qu'une diminution de 12 à 17 % des déplacements 
motorisés. Par ailleurs, les groupes de discussion réalisés auprès des enfants 
indiquent un sentiment accru de liberté et d'autonomie ainsi qu'une 
appropriation plus grande de l'espace public à proximité de l'école.



Les décideurs aiment 
les histoires!



Si vous avez plus de 40 ans, vous avez probablement marché pour aller à 
l’école et joué dans la rue. De nos jours, c’est près de 75% des enfants qui se 
rendent à l’école en voiture, ce qui contribue à leur sédentarité et augmente 
leur risque de souffrir de problèmes de santé. 

Ce n'est pas un manque de volonté des familles. Nos villes ont été conçues 
pour les adultes en voiture, pas pour les enfants. Et si on permettait aux 
enfants de jouer et de se déplacer à nouveau dans la rue?

On pourrait penser que fermer une rue crée de la congestion. Nos observations 
montrent le contraire : en fermant une rue quelques heures par semaine, le 
trafic diminue, les enfants bougent davantage, se sentent plus libres et les 
familles s'approprient leur quartier.

La solution existe. Elle s'appelle une rue-école. Et elle fonctionne, même 
en hiver!



Connaître son public cible

• Identifier son ou ses publics cibles
• À qui on a des choses à dire? 
• Qui détient du pouvoir?
• Avec qui est-on/devrait-on être en relation?

• Faire des fiches de personas

• S’intéresser à eux pour de vrai!





Varier les contenus et les formats

• La règle des 1, 3, 10 pages
• Savoir ce qu’on dit, à qui, pourquoi et comment
• À garder en tête : 

• Abondance d’informations
• La présence des réseaux sociaux
• Temps limité
• Vous êtes en compétition avec d’autres



Varier les contenus et les formats



Contrôler/recadrer le narratif



Contrôler/recadrer le narratif



Connaître le fonctionnement politique

• Cycle des élections
• Représentations et communications l’été avant
• Lettres aux nouveaux élus ou demandes de rencontres

• Adoption du budget
• Équipes politiques
• Cartographie réglementaire
• Veille



Soutenir les personnes autour des 
décideurs



Saisir ou créer les opportunités



Mettre en valeur l’apport spécifique des 
données qualitatives



Mettre en valeur l’apport spécifique des 
données qualitatives



Mettre en valeur l’apport spécifique des 
données qualitatives



Mettre en valeur l’apport spécifique des 
données qualitatives



Atelier 1
La tension

15 min





Atelier 2
Les objections

15 min





Atelier 3
Le pitch

20 min





Votre pitch 
en 90 secondes!

10 min



Améliorer son pitch

Ce qui vous a convaincu

Ce qui vous a laissé indécis 



Retour sur l’atelier

5 min



Comment était cet atelier?

Ce qui vous a fait réfléchir

Ce que vous avez envie de faire 

Ce que vous avez aimé
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Suivez-nous!
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