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Introduction

• École de travail social de l’UdeS (gérontologie)

• Maison de chambres avec approche de logement 
permanent avec services de soutien pour PAI

• En collaboration avec le Partage Saint-François 
(centre communautaire sherbrookois) 1

• Déroulement du projet
⚬ Début projet : H2025 avec financement   Fondation 

VITAE (IUPLSSS) 
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État des connaissances

• Population croissante, peu visible 2-9

• Vieillissement précoce et 
pathologique 2,3,5,8,10

• Comorbidités 11-15

• Obstacles d’accès aux ressources 16

• Absence de services adaptés 17,18 
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Cadre 
conceptuel
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Fournier et al., 2014 
(19)

• Corporelle : Santé physique, mentale 
et fonctionnelle.

• Matérielle : Conditions de logement, 
revenu et environnement matériel.

• Relationnelle : Liens sociaux et 
affectifs qui permettent de se sentir 
reconnue, soutenue et incluse.

• Décisionnelle : Capacité des 
personnes de conserver un pouvoir 
d’agir et de participer aux décisions 
concernant leur vie.

• Temporelle : Sens donné à son 
parcours de vie, à travers les souvenir, 
habitudes et projections vers l’avenir



Explorer l’expérience vécue des PAI afin de comprendre les 
effets perçus de la ressource sur leur bien-être.

Objectif 01

Objectif 02

Analyser les pratiques d’intervention et caractéristiques 
du milieu d’hébergement qui, du point de vue des PAI et 
des acteurs impliqués, contribuent (ou font obstacle) au 
maintien de l’autonomie et au bien-être au quotidien.

Objectif 03

Documenter les conditions organisationnelles, institutionnelles et partenariales 
ayant soutenu ou freiné l’implantation et le fonctionnement du milieu d’hébergement, 
en mettant en lumière les enjeux et les points forts de collaboration intersectorielle.

Objectifs 03
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04Méthodologie

Ateliers de co-analyse des résultats 
(PAI + acteurs)21

Expériences vécues + 
effets perçus T0 ; T1 ; T2

Pratiques d’intervention et 
caractéristiques du milieu PAI : T0 - T2, Acteurs quot. : T0 - T2

Objectif 1 Entretiens semi-
structurés20 (PAI)

Objectif 2 Entretiens semi-
structurés20 (PAI + acteurs 
du quotidien)

Conditions organisationnelles, 
institutionnelles et partenariales 

de l’implantation T0 ; T2

Objectif 3 Entretiens semi-
structurés20 (acteurs 
organisationnels)

Observation 

participante / non-

participante24 

dans le milieu de 

vie

Observation 

participante / 

non-

participante24 lors 

de rencontres
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• Cartographie individuelle avec codes thématiques
• Typologie des trajectoires

Entrevues PAI ⟶ Analyse par trajectoire de 
vie22,23

03
• Triangulation avec les données issues des entrevues

Observation participante / non-participante24

Analyse des données 06

02
• Analyse thématique

Entrevues acteurs (du quotidien / 
organisationnels)20,25,26



• Réduction de l’invisibilisation sociale et 
institutionnelle21,27-29

• Déconstruction des rapports de pouvoir 
épistémiques27,30,31

• Compréhension située du vieillissement 
en itinérance27,28,31

• Réappropriation du pouvoir interprétatif 
par les PAI21,29,30

• Circulation des savoirs entre 
communauté et institutions27,28,31

• Transformation des savoirs du terrain en 
leviers d’action21,27,28

02Les PAI comme actrices 
de production de savoirs



Conclusion
08

• Vieillissement en situation d’itinérance = 
nécessité d’une approche axée sur la justice 
épistémique

• Complexité des besoins et réalités

• Pratiques plus adaptées et coordonnées

• Triangulation des données : observations + 
entrevues + ateliers de co-analyse

• Retombées anticipées et facteurs de succès
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